
טיפ ניהולי

טיפ לתכנון שנתי: מסכמים אחורה, מתכננים קדימה

כדי לוודא שהתכנון שלכם ל־2026 מחובר לשטח, 
לצרכי המחלקה וליעדי הארגון, 

ריכזנו ארבעה צעדים שיעזרו לכם לבנות תכנית עבודה
מדויקת ויישומית:

רכזו את הנתונים – אספו את הקבצים, הדוחות, הנתונים והמצגות
שתרצו להתבסס עליהם. ודאו שהמידע נגיש, מעודכן ורלוונטי.

הביטו לאחור – השוו בין התכניות לבין מה שבוצע בפועל – איפה
עמדנו ביעדים? מה עבד טוב ומה דרש התאמות?

הקשיבו לשטח – שיחות מסדרון, תובנות מהצוות, נתוני שירות,
פגישות הנהלה, משוב ממטופלים וספקים– כל אלה עוזרים לאתר

צרכים משמעותיים.

בנו תוכנית קדימה – בהתבסס על כל אלה – גזרו מטרות מדידות,
הגדירו שותפים ומשאבים נדרשים, ותכננו את הצעדים המרכזיים.
החלו בבניית המצגת השנתית )תבניות מצגות עם סמל המרכז

הרפואי זמינות ב- POWERPOINT במחשבי ביה”ח וגם בפורטל(.
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�� לחצו וגלו עוד!

https://ayeletz.co.il/%D7%9B%D7%AA%D7%99%D7%91%D7%AA-%D7%A1%D7%99%D7%9B%D7%95%D7%9D-%D7%A4%D7%92%D7%99%D7%A9%D7%94/
https://lotemltd.wordpress.com/2010/11/02/%D7%91%D7%A0%D7%99%D7%99%D7%AA-%D7%AA%D7%9B%D7%A0%D7%99%D7%AA-%D7%A2%D7%91%D7%95%D7%93%D7%94-%D7%A9%D7%A0%D7%AA%D7%99%D7%AA/
https://lotemltd.wordpress.com/2010/11/02/%D7%91%D7%A0%D7%99%D7%99%D7%AA-%D7%AA%D7%9B%D7%A0%D7%99%D7%AA-%D7%A2%D7%91%D7%95%D7%93%D7%94-%D7%A9%D7%A0%D7%AA%D7%99%D7%AA/

